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Marcio Luiz Pereira

Coord. de Apoid Leaislatio O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
VENCIMENTOS DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE MIRASSOL D’OESTE-SAEMI,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

HECTOR ALVARES BEZERRA, Prefeito do Municipio de Mirassol d'Oeste, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, com fulcro no artigo 61, § 12, inciso ll, da Lei
Organica Municipal, e artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal de 1988;

FAZ SABER que o Plendrio das Deliberagdes da Camara Municipal de Mirassol
d'Oeste, Estado de Mato Grosso APROVOU em Sessdo Ordindria realizada no dia 15 de agosto
de 2022, e eu SANCIONO a seguinte Lei Complementar:

Art. 12. Altera o caput do art. 82 e § 12, da Lei Complementar 065/2007 que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 82. Os vencimentos bdsicos das carreiras do quadro de pessoal serdo
dispostos em tabelas compostas dos niveis 01 ao 12 e classe da letra “A” a letra ”cr”

§ 1° O servidor serd remunerado pela classe e nivel de vencimento
correspondente ao cargo de acordo com a tabela de vencimentos constante do Anexo Il desta
Lei Complementar.”

Art. 22. Suprime os incisos |, Il, lll, e IV do §1¢ do artigo 82 da Lei Complementar
065/2007.

Art. 32. Altera o caput do art. 10 da Lei Complementar 065/2007 que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 10. A gratificagdo de que trata o artigo anterior serd calculada sobre o
valor do saldrio base correspondente ao cargo.”

Art. 42. Altera o § 12 do art. 23 da Lei Complementar 065/2007 que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

«g 12 As classes de cada nivel s@o estruturadas em linha horizontal que variam
da letra ”A” até a letra “C”, de acordo com a escolaridade do cargo.

Art. 52. Altera o § 22 do art. 23 da Lei Complementar 065/2007 que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“§ 22 Os ocupantes de cargos cujo provimento exijam escolaridade de ensino
superior serdo promovidos de acordo com os dispositivos abaixo nas classes da letra “A” a

letra “C”:”
Art. 62. Suprime o inciso IV do § 22 do artigo 23 da Lei Complementa 15(2007.
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Art. 72. Altera o § 32 do art. 23 da Lei Complementar 065/2007 que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“§ 32 Os ocupantes de cargos cujo provimento exijam escolaridade de grau
médio serdo promovidos de acordo com os dispositivos abaixo nas classes da “A” a letra “C”:”

Art. 82. Suprime o inciso IV e V do § 32 do artigo 23 da Lei Complementar
065/2007.

Art. 92. Altera o § 42 do art. 23 da Lei Complementar 065/2007 que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“8§ 42, Os ocupantes de cargos cujo provimento exijam escolaridade de ensino
fundamental poderdo ser promovidos de acordo com os dispositivos a seguir nas classes da
letra “A” a letra “C":"

Art. 10. Suprime o inciso IV e V do § 492 do artigo 23 da Lei Complementar
065/2007.

Art. 11. Altera o art. 26 da Lei Complementar 065/2007 que passa a vigorar com
a seqguinte redagdo:

“Art. 26. A presente Lei Complementar se aplica aos servidores do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Mirassol d’Oeste-Saemi.”

Art. 12. Acrescenta o art. 10-A a Lei Complementar 065/2007 que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 10-A. Os enquadramentos dos atuais ocupantes dos cargos derivados
nesta Lei ocorrerdo em até trinta (30) dias da promulgagdo, respeitando-se os
enquadramentos ocorridos por for¢a da Lei Complementar 065/2007.”

§ 1° Ao fazer o enquadramento e detectar que houve diminui¢do de
vencimento, o servidor receberd a diferenca em forma de Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada (VPNI).

§ 29 Os Servidores que no momento do enquadramento ja percebam
gratificacdo por escolaridade (Adicional de Nivel Superior, de Pés-graduagédo ou outra), esta
serd compensada na respectiva classe da tabela de vencimentos do cargo e resultando algum
saldo, este serd incorporado a sua remuneragio na forma de Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada (VPNI), sujeita as corregées gerais anuais aplicavel ao vencimento
base.

Art. 13 - As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrao por conta de
Orgamento préprio, alocados no Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mirassol d’Oeste-
Saemi, suplementadas se necessario, nos termos da legislacdo orcamentaria pertinente.

Art. 14 - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentdrias consignadas no orgamento do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mirassol
d’Oeste-Saemi, ficando autorizada a proceder a readequagdo na Lei 1.745/2021 — Plano
Plurianual e na Lei n? 1.707/2021 — Lei de Diretrizes Orcamentaria (PPA/LDO), Lei 1.744/2021
(LOA). ey
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LS 16 R$ 9.588,46 [R$ 11.506,16 RS 13.423
- o2 R$ 9.768,25 RS 11.721.90
= 1.96 R$ 9.948,03 IR$ 11.937,64

HECTOR ALVARES BEZERRA

Prefeito

COORDENADORIA DE APOIO LEGISLATIVO
LEI COMPLEMENTAR N° 234 DE 16 DE AGOSTO DE 2022.

“ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI COMPLEMENTAR N°
065/2007 QUE ESTABELECE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
VENCIMENTOS DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
MIRASSOL D’OESTE-SAEMI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

HECTOR ALVARES BEZERRA, Prefeito do Municipio de Mirassol d'Oes-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, com fulcro
no artigo 61, § 1°, inciso I, da Lei Orgéanica Municipal, e artigo 37, inciso X
da Constituicdo Federal de 1988;

FAZ SABER que o Plendrio das Deliberagdes da Camara Municipal de Mi-
rassol d'Oeste, Estado de Mato Grosso APROVOU em Sesséo Ordinaria
realizada no dia 15 de agosto de 2022, e eu SANCIONO a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°, Altera o caput do art. 8° e § 7° da Lei Complementar 065/2007 que
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 8°. Os vencimentos basicos das carreiras do quadro de pessoal
serdo dispostos em tabelas compostas dos niveis 01 ao 12 e classe
da letra “A” a letra ”"C”.”

§ 1° O servidor sera remunerado pela classe e nivel de vencimento
correspondente ao cargo de acordo com a tabela de vencimentos
constante do Anexo Il desta Lei Complementar.”

Art. 2°. Suprime os incisos |, Il lll, e IV do §1° do artigo 8° da Lei Comple-
mentar 065/2007.

Art. 3°. Altera o caput do art. 10 da Lei Complementar 065/2007 que passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 10. A gratificagdo de que trata o artigo anterior sera calculada
sobre o valor do salério base correspondente ao cargo.”

Art. 4°. Altera o § 1° doart. 23 da Lei Complementar 065/2007 que passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“§ 1° As classes de cada nivel sdo estruturadas em linha horizontal
que variam da letra "A” até a letra “C”, de acordo com a escolaridade
do cargo.

Art. 5°. Altera o § 2° doart. 23 da Lei Complementar 065/2007 que passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“§ 2° Os ocupantes de cargos cujo provimento exijam escolaridade
de ensino superior serdo promovidos de acordo com os dispositivos
abaixo nas classes da letra “A” a letra “C”":”

Art. 6°. Suprime o inciso IV do § 2° do artigo 23 da Lei Complementar 065/
2007.

Art. 7°. Altera o § 3° doart. 23 da Lei Complementar 065/2007 que passa
a vigorar com a seguinte redagdo:

“§ 3° Os ocupantes de cargos cujo provimento exijam escolaridade
de grau médio serdo promovidos de acordo com 0s dispositivos abai-
xo nas classes da “A” a letra “C”:”

Art. 8°. Suprime o inciso IV e V do § 3° do artigo 23 da Lei Complementar
065/2007.

Art. 9°. Altera o § 4° doart. 23 da Lei Complementar 065/2007 que passa
a vigorar com a seguinte redagao:
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“§ 4°. Os ocupantes de cargos cujo provimento exijam escolaridade
de ensino fundamental poderao ser promovidos de acordo com os
dispositivos a seguir nas classes da letra “A” a letra “C”:”

Art. 10. Suprime o inciso IV e VV do § 4° do artigo 23 da Lei Complementar
065/2007.

Art. 11. Altera o art. 26 da Lei Complementar 065/2007 que passa a Vigo-
rar com a seguinte redag&o:

“Art. 26. A presente Lei Complementar se aplica aos servidores do
Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mirassol d’Oeste-Saemi.”

Art. 12. Acrescenta o art. 10-A a Lei Complementar 065/2007 que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 10-A. Os enquadramentos dos atuais ocupantes dos cargos de-
rivados nesta Lei ocorrerdo em até trinta (30) dias da promulgagéo,
respeitando-se os enquadramentos ocorridos por for¢a da Lei Com-
plementar 065/2007.”

§ 1° Ao fazer o enquadramento e detectar que houve diminui¢édo de
vencimento, o servidor recebera a diferenga em forma de Vantagem
Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI).

§ 2°. Os Servidores que no momento do enquadramento jé percebam
gratificagdo por escolaridade (Adicional de Nivel Superior, de Pés-
graduagdo ou outra), esta serd compensada na respectiva classe da
tabela de vencimentos do cargo e resultando algum saldo, este se-
ra incorporado a sua remuneragao na forma de Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada (VPNI), sujeita as corregées gerais anuais
aplicavel ao vencimento base.

Art. 13 - As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por
conta de Orgamento proprio, alocados no Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto de Mirassol d'Oeste-Saemi, suplementadas se necessario, nos ter-
mos da legislagdo orgamentaria pertinente.

Art. 14 - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo a conta de do-
tacdes orcamentarias consignadas no orgamento do Servigo Autonomo de

. Agua e Esgoto de Mirassol d'Oeste-Saemi, ficando autorizada a proceder

a readequacao na Lei 1.745/2021 — Plano Plurianual e na Lei n° 1.707/
2021 — Lei de Diretrizes Orcamentaria (PPA/LDO), Lei 1.744/2021 (LOA).

Gabinete do Prefeito do municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato
Grosso, Paco Municipal "Miguel Botelho de Carvalho”, em 16 de agosto de
2022.

HECTOR ALVARES BEZERRA

Prefeito

LICITAGAO
RESULTADO DO P.E. 54/2022

RESULTADO DE LICITAGAO — PREGAO ELETRONICO N. 54/2022.
OBJETO: o objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
PARA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA HOSPITAL SAMUEL
GREVE HSG - SISTEMA REGISTRO DE PREGOS , sendo vencedoras
as empresas abaixo: K. C. R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA
EPP o item 6, com o valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).
Perfazendo o valor total de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais). LON-
DRIHOSP IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS MED o item
4, com o valor de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais); o item 5, com o
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